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EDITAL n.? 028, de 20/05/2024

A ESCOLA TECNICA ESTADUAL GETULIO VARGAS, municipio de S3o Paulo atendendo o disposto no § 3.9
do Artigo 72 do Regimento Comum das Escolas Técnicas Estaduais do Centro Estadual de Educagdo
Tecnolégica Paula Souza, torna publica a abertura do Processo Extraordindrio de Sele¢do de Candidatos
para preenchimento de vagas remanescentes do Curso Técnico Administragdo - sala descentralizada EE
Rold3o Lopes de Barros 22 e 32 mddulo nolte, Servigos Juridicos - sala descentralizada EE Rolddo Lopes
de Barros 22 e 3® mddulos nolte, para o 2¢ semestre de 2024,

| - Das Disposi¢Ses Preliminares

1. As vagas a que diz respeito este processo de sele¢do de candidatos serdo aquelas originadas pela
retengdo, desisténcia ou transferéncia dos alunos matriculados no curso técnico na Etec Getulio Vargas.
2. O processo de classificagio de candidatos para as vagas remanescentes serd realizado por meio de
avaliagdo de competéncias desenvolvidas:

2.1. Em cursos concluidos do mesmo eixo tecnolégico, com aproveitamento e devidamente
comprovados, na prépria escola ou em outras;

2.2. Em estudos realizados fora do sistema formal de ensino (cursos extracurriculares);

2.3. No trabalho;

3. A avaliagdo terd cardter eliminatério e classificatério para o itinerdrio formativo previsto no Plano de
Curso da Habilitagdo Profissional Técnica pretendida.

4, Cabe 3 equipe de professores responsavel pelo processo de vagas remanescentes, do curso em questdo,
sob orienta¢do do Coordenador de Curso, e na sua auséncia o Coordenador Pedagdgico elaborarem, a
partir, da andlise dos resultados (1? e 22 Fase) do processo extraordindrio, um plano individual para o (s)
candidato (s) aprovado (s) e matriculado (s). Neste plano quando necessdrio devera haver a indica¢do de
roteiro de estudos, atividades a serem desenvolvidas em um programa de adapta¢des. Ao Orientador
Educacional cabe, de acordo com suas atribui¢des descritas na Deliberagdo CEETEPS 18, de 16-07-2015
realizar um acompanhamento para os alunos ingressantes neste processo de vagas remanescentes.

Il - Das Inscrigbes

1. As inscricBes deverdo ser efetuadas pelo candidato, no periodo de 23/05/2024 & 21/06/2024, na
Secretaria Académica da ETEC Getulio Vargas, localizada na Rua Moreira e Costa, 243 Ipiranga/SP, em
seu hordrio de funcionamento;

Manhd: 08:00 as 11:00 h
Tarde: 13:00 a5 16:00 h
Noite: 18:00 as 20:00 h
www.etecgv.com.br

2. No ato da inscricdo deverdo ser anexados os seguintes documentos em formato PDF e anexados ao
formuldrio de inscri¢do;

2.1, Cépia simples da Cédula de Identidade (RG);

2.2. Copia simples do histérico escolar de conclusio do Ensino Médio / 2.2 Grau ou declara¢do firmada

pela diregdo da escola de origem de que estd matriculado na 22 ou 3? série do Ensino Médio ou dos

certificados de eliminag¢3o de no minimo 4 (quatro) disciplinas ou certificado de aprovagdo em 2(duas)

dreas de estudos para candidato que tenha cursado a Educagdo de Jovens e Adultos (EJA);

2.3. Declaragdo da escola de origem comprovando estudos anteriores realizados em Cursos Técnicos

(caso possua);

2.4. Comprovantes de cursos realizados fora do sistema formal de ensino que tenham pertinéncia com o

curso pretendido pelo Candidato (caso possua);

2.5 Comprovante de Enderego;

2.6. Copia simples dos documentos a segulr relacionados, exclusivos para comprovagdo de competéncias
adquiridas no trabalho (caso possua):
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a) Carteira Profissional e/ou comprovante de exercicio profissional;

b) Declara¢do de autdnomo com nimero de inscrigdo no ISSQN (caso possua);

¢) Cdpla de contrato social para proprietdrios de empresa (caso possua).

d) Curriculo Vitae.

2.7 Autoavaliagdo: Relatar o conhecimento e/ou vivéncla e/ou experiéncla na drea. O Documento deverd
ser manuscrito e assinado (opcional).

3. Ndo serdo aceitas inscrigdes pelo correlo, fac-simile, por procuragdo, condicional ou fora do prazo.

4. AlInscrigdo implicard a completa ciéncia e tdcita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste
Edital, sobre as quais o candidato ndo poderd alegar desconhecimento.

5. Serd eliminado o candidato que ndo apresentar os documentos comprobatérios de estudos ou de
experiéncia profissional descritos no item 2 deste Edital,

Il - Do Processo de Avallagio

1. O processo serd realizado em duas fases:

1.1. Primeira fase: de carater eliminatério, serd constitulda de avaliagdo dos documentos descritos no
item 2 deste edital.

a) Avaliagdo dos documentos comprobatdrios de experiéncia profissional apresentada e/ou dos estudos
realizados;

1.1.1 Segunda fase: de cardter eliminatério;

a) Andlise da Autoavaliagdo, preenchida pelo candidato no ato da inscri¢do (caso possua);

b) Avaliagdo de competéncias, por meio de prova teérica objetiva que sera realizada (data/hora e local);

1.1.2 A Avaliagdo tedrica serd constitulda de uma prova com 30 (trinta) questdes-teste, cada uma com 5
(cinco) alternativas (A, B, C, D, E), relacionadas as competéncias profissionais dos médulos anteriores do
Curso Técnico em Administragdo - Sala descentralizada EE Rold3o Lopes de Barros, Servigos Juridicos -
Sala Descentralizada EE Rolddo Lopes de Barros, constantes no Anexo | deste Edital;

1.1.3 Avaliacdo de competéncias, por meio de prova teérica objetiva que serd realizada no dia
27/06/2024, com duragdo de duas horas, nas dependéncias da ETEC Getdlio Vargas, Rua Moreira e Costa,
243 - Ipiranga/SP, no seguinte hordrio;

Noite: inicio &s 19:00h, para as seguintes Habilitagdes/Turmas
- Administragdo: 22 e 32 mddulo (classe descentralizada turma - noite)
- Servigos Juridicos: 2¢ e 32 mddulos (classe descentralizada turma - noite)

1.1.4 Serd eliminado o candidato que ndo obtiver no minimo 50% de aproveitamento na prova tedrica
objetiva.

2. Levando-se em consideragio o aproveitamento da 1? e 2¢ fase do processo, os candidatos ser3o
classificados na escala de quatro mengdes:

a) MB: Muito Bom;

b) B: Bom;

¢) R: Regular;

d) I: Insatisfatério.

Pardgrafo unico: Serd considerado classificado no processo o candidato que tenha obtido ds meng¢des
MB,BouR.

3. Aclassificagdo dos candidatos serd por ordem de desempenho.

3.1. Ocorrendo empate para efeito de classificagdo, serdo aplicados os seguintes critérios de desempate:
a) Maloridade;

b) Aluno da prépria ETEC

¢) Alunode outra ETEC

d) Ordem de inscri¢do;

3.2, Persistindo deve ocorrer um sorteio.
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4. A classificagdo final serd divulgada nas dependéncias da Etec Getdlio Vargas, Rua Moreira e Costa, 243
- Ipiranga/SP no dia 10/07/2024 a partir das 14:00hr, ndo serdo fornecidas Informagdes referentes aos
resultados por telefone e/ou e-mail;

IV = Da Convocagdo para a Matricula
1. O numero de vagas disponivels para efeito desta sele¢do extraordindria serd resultado do nimero de

alunos retidos, desistentes ou transferidos em cada médulo e curso.
2. Apds a divulgagdo dos resultados, os candidatos serlio convocados por e-mall, seguindo a ordem de

classificacdo e de acordo com vagas disponiveis.
3, O candidato convocado para matricula deverd comparecer na Secretaria Académica da Etec Getulio

Vargas, localizada na Rua Moreira e Costa, 243 Ipiranga/SP de 22 4 31/07/2024, para efetuar a matricula,
nos hordrlos:

Manhd: 08:00 as 11:00 h

Tarde: 13:00 35 16:00 h

Noite: 18:00 s 20:00 h

A ndo manifestagdo implicard na perda da vaga.

4. Na existéncla de novas vagas, apuradas apés o processo de reclassificagdo dos alunos da Etec, serd
feita nova convocag¢do de candidatos classificados.

5. Todas as convocagdes, avisos e resultados referentes a realizag3o deste processo serdo divulgada nas
dependénclas da Etec Getdlio Vargas, Rua Moreira e Costa, 243 - Ipiranga/SP, sendo de inteira
responsabilidade do candidato maior ou do seu representante legal, se menor, o seu acompanhamento,
ndo sendo aceita qualquer alegagdo de desconhecimento,

V - Sobre o Prazo de Validade da Avaliagdo

1. Os resultados da avaliagdo de competéncias terdo validade de até 30 dias a contar do inicio das aulas
do 2° Semestre de 2024.

2. A convocacdo serd feita por e-mail.

VI - Disposigdes Finals
1. Os casos omissos neste Edital serdo analisados pela Comissdo Responsavel pelo Processo de Selegdo
de Alunos para o Preenchimento de Vagas Remanescentes nos Cursos Técnicos, ouvido o Diretor da Etec.

$30 Paulo, 20 de/maio de 2024.

Cristiang Pereira da Silva
RG/22.668.379-5
Diretgf de Escola Técnica
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Proposta Curricular do Ensino Técnico em Servigos Juridicos

Para os candidatos ao 2* médulo do Ensino Técnico em Senigos Juridicos, o conteddo abordara as disciplinas de
Introducdo ao Estudo do Direito, Nogbes de Direito Constitucional, Etica o Cidadania Organizacional,
Aplicativos Informatizados, Procedimentos e Técnicas de Servigos Juridicos, Teoria Geral do Processo e

Linguagem do Trabalho Tecnolégico, conforme a relagdo a sequir

INTRODUGAO AO ESTUDO DO DIREITO NOGOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

Teona Pura do Direito, Hermenéutica, Nogdes de Dire | Histdna das Constituigdes, Pnncipios do Direito
internacional. Direitos humanos; Juspositivismo e | Constitucional; Teoria Geral do Estado; Poder originario

Jusnaturalismo e revisional; remédios constitucionais; divisdo de
poderes
APLICATIVOS INFORMATIZADOS ETICA E CIDADANIA ORGANIZACIONAL

Sistema operacional windows, Pacote Office: Word, | Cédigo de Defesa do Consumidor, trabalho voluntino,
Excel ¢ Power Point, gerenciamento de informagdes, | Cédigo de Etca da  OAB, Procedmentos

n s de rede. ecologicamente corretos.
PROCE LINGUAGEM, TRABALHO E TECNOLOGIA
JURIDICOS
Atendimenio ao cliente, lécnicas de cobranga;cddigode | Estudos de foxtos tdcnicos, coeréncia e coesdo,
defesa do consumidor, elaboragdo de agenda. terminologia da drea Juridica.

Conceito; gestio do tempo; planejamento estratégico,
sistoma de agendamen®d de atvidades; Andlise
SWOT/FOFA.

TEORIA GERAL DO PROCESSO
Principlos processuais do Direito; Lei processual no
Tempo e No espago, Organizagiio do Poder Judicidno.
Recursos
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Proposta Curricular do Ensino Técnico em Servigos Juridicos

Para os candidatos a0 3* médulo do Ensino Técnico em Servigos Juridicos, o conte(do abordard as disciplinas ca
Introducdo ao Estudo do Direito, Nogbes de Direito Constitucional, Etica e Cidadania Organizacional,
Aplicativos Informatizados, Introdugio ao Direito Clvil, Introdugdo ao Direito Penal, Intredugdo ao Direito
Administrativo, Procedimentos e Técnicas de Servigos Juridicos; Introdugio ao Direito do Trabalho;
Introdugdo ao Direito Empresarial, Teoria Geral do Processo e Linguagem do Trabalho Tecnoiégico,

conforme a relag¢do a sequir:

INTRODUCAO AO ESTUDO DO DIREITO

NOGOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

Teoria Pura do Direito, Hermenéutica, Nogdes de Dire
imternacional: Direitos humanos, Juspositivismo e
Jusnaturalismo

Histdna das Consttuigdes; Prncipios co Dreid
Constitucicnal, Teoria Geral do Estado, Poder onignéro
e revisional, remédios consitucicnais, diisdo de
poderes

INTRODUGAO AO DIREITO CIVIL

ETICA E CIDADANIA ORGANIZACIONAL

Principios do Direito Ciwvil; Direito das obrigagdes:

Codigo de Defesa do Consumidor; trabalno veluniano:

Contratos; capacidade civil; Direito de Sucessio: | Cédigo de Eca da OAB, Procedmentos
heranga. ecologicamente corretos.
APLICATIVOS INFORMATIZADOS INTRODUGAO AO DIREITO PENAL

Sistema operacional Windows, Pacote Office: Word,
Excel e Power Point, gerenciamento de informagdes;
nocdes de rede.

Principios do Direito Penal, Parie Geral do Cédigo
Penal; Crmes contra a Vida; Crimes conta ©
Patimdnio, Lei de Drogas; Lei Marna da Penha: ECA

INTRODUGAO AO DIREITO ADMINISTRATIVO

INTRODUGAO AOQ DIREITO TRABAHISTA

Principios do Direito Administrativo; Agentes Publicos;
Governo  administragdo  publica e  poderes;
Administracdo Direta e Indireta.

Conceito de empregado; Conceito de empregacor,
Contrato de Trabalho, Féras, Jormada de Trabalho.
Moras extras.

PROCEDIMENTOS E TECNICAS EM SERVIGOS
JURIDICOS

LINGUAGEM, TRABALHO E TECNOLOGIA

Atendimento ao cliente; iécnicas de cobranga; codigo de
defesa do consumidor; elaboragio de agenda,
Conceito; gestio do tempo; planejamento estratégico;
sistema de agendamento de atiwdades; Anadlise
SWOT/FOFA.

Estudos de texios !B8CNICOS, COerdnta e coesdo.
terminologia da area Juridica.

INTRODUGAO AO DIREITO EMPRESARIAL

TEORIA GERAL DO PROCESSO

Principios do Direito Empresarial, Conceito de empresa
e empresdrio; tipos de Sociedades; thulos de crédito;
Nome empresanal

Principios processuais do Direito, Lei processual no
Tempo e No espaco, Organizagdo do Poder Judicidno.
Recursos

FUNDAMENTOS DA MATEMATICA FINANCEIRA

Interpretar indices, taxas, porcentagens,
descontos, acréscimos, juros e capitalizacdes.
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ANEXO |
Proposta Cumicular do Ensino Técnico em ADMINISTRACAO DE EMPRESAS
Para 0s candidatos ao 2° médulo do Ensino Técnico em AMINISTRACAO DE EMPRESAS, o
conteudo abordard as disciplinas de; (LTT,PE,PORA,EDAM,CFE,ETICA,APLIN,EEM,PORDP)

, conforme a relagdo a seguir.

Linguagem, Trabalho e Tecnologla Planejamento Empresarial
. Indicadores linguisticos: * Administra¢ao Cientifica,
. v vocabulario; * Teoria classica / administrativa,
. v morfologia; » Teorla da Burocracia,
Faintai e_g b + Teoria das Relagdes Humanas
. si ; :
L s . v Missdo,
. v semﬂr.\luca. . 7 Visao:
’ 5 grr::z;caw . v Valores e Principios
. v acentuagao,
. v entre outros,

™ Planejamento e Organizagdo de Rotinas

Estudos e Desenvolvimento das A¢des de

Aipragti Administrativas Marketing
58 Introdugdo ao Marketing
Organizagdo (SEIRI); . * Conceito,;
Ordem (SEITON); . + Origem e evolugio;
Limpeza (SEISO), . « Estrutura de um departamento de
Padronizagao (SEIKETSU), marketing.

Disciplina (SHITSUKE).
Programas de qualidade / atendimento ao

Mix de marketing - 4Ps

cliente . * Produto;
. * Prego;
¢ * Praga,
. * Promogao.
~Célculos Financeiros e Estatisticos Etica e Cidadanla Organizacional
v juros simples; Etica, moral

v juros compostos

Reflex3o sobre os limites e responsabilidades

qm '

e,
iy

« Moda; nas condutas sociais

« Mediana. Responsabilidade técnica do Administrador;
Cédigo de Etica do Profissional de
Administragao

W ~ Aplicativos Informuludu PRI ~ Estudos de Economlia e Mercado

Wi el

A Ferramentas de processamento e
edigdo de textos:
. v formatagéo basica;

. v organogramas; _

Microeconomia
Agentes econdmicos:
teoria do consumidor

teoria das empresas;
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¢ v desenhos, Macroeconomia
. v figuras,; inflagdo,

. / mala direta; taxas de juros
. v etiquetas.

[ Planejamento e Organizagho de Rofinas de
Departamento Pessoal

Recrutamento e sele¢io

* Requisigdo de funcionario;

* Tipos de recrutamento:

v recrutamento intemo,

v recrutamento extemo,

v recrutamento misto.

» Técnicas de entrevista de emprego:
v entrevista situacional,

v entrevista por competéncias,;

v aplicagéo de testes,

v dindmicas de grupo.
* Integragao de novos funcionarios
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ANEXO |
Proposta Curricular do Ensino Técnico em ADMINISTRAGAO DE EMPRESAS
Para 0s candidatos ao 3° médulo do Ensino Técnico em AMINISTRAGAO DE EMPRESAS, o

conteido abordard as disciplinas de, (PMI,LE,ARH,CPOC,PPC,DMN,PTCC) , conforme a

relagfo a seguir:

[ Planejamento de Marketing Institucional

Legislagdo Empresanal

Imagem e Identidade corporativa

« Construgdo e gerenciamento de marcas
(branding):

v memdna institucional;

v posicionamento e forga da marca;

v identidade corporativa

Principios do Endomarketing e sua dimens3o
estratégica

Atividade Empresarial

* Empresario individual,

+* Sociedade empresaral,

* Microempresa e empresa de pequeno porte;
* Microempreendedor individual = MEI,

+ Empresas sem fins lucrativos.

J

~ Administragio _do_'Rocunos Humanos

Custos, Processos e Operaghes ContAbels |
|

Formagédo e definigdo da cultura
organizacional

Formagdo de competéncias técnicas,
Formacgéao de competéncias

comportamentais

Tipos de Treinamento

|
|

+ Classificagdo dos gastos, custos ou

despesas
. Contas patnmoniais —
. Vv Alivo,
. v Passivo,
. » Contas de resultado -
. v Despesa,;
. v Receita,

Planejamento dos Processos Comercials

Desenvolvimento de Modelos de Negécios

Processo de vendas
. » Prospecgao;
. « Abordagem;
. + Avaliagao de necessidades

Atributos necessarios ao negociador

Conceito de empreendedorismo e visdo
empreendedora

. * Definigdo das caracteristicas
empreendedoras;

. * Tipos de empreendedores

- Planejamento do Trabalho de Concluséo
de Curso (TCC) em ADMINISTRAGAO

Técnicas de estruturagdo de instrumentos de
pesquisa de campo:

v questionarios;

v entrevistas;
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